
Felavatták a szakmák mestereit
Gaál József Ma egy jó mester annyit kér a munkájáért, amennyit nem szégyell
A Bács -Kiskun Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara több 
ezer mestert avatott az elmúlt 
évek során. A hazai  kamarai 
rendszeren belül a legjobbak 
közé tartozik a felavatott szak-
emberek számát tekintve a 
megyei szervezet. A közelmúlt-
ban mesterek vehettek át ok-
leveleket a BKMKIK megyei 
székházában.

BARTA ZSOLT

Az elmúlt években csaknem két-
ezer szakember szerzett mes-
ter címet a megyei iparkamara 
szervezésében. A közelmúltban 
Kecskeméten a Bács-Kiskun 
Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara székházában a sikeres 
mestervizsgát követõen ünnepé-
lyes keretek között Gaál József 
megyei elnök adta át a mesterle-
veleket az arra érdemeseknek.

Az elnök az idén is ismertet-

te azt a gondolatot, amely egy 
XVII. századi céhlevélen olvas-
ható: „Jó a gazdagság, de jobb a 
mesterség: mert ha a gazdag-
ság elvész is, megmarad a mes-
terség.” Mint mondta, a tudást 
és az azzal járó szakértelmet, 
amelybõl meg lehet élni, senki-
tõl sem lehet elvenni. Hangsú-
lyozta: ma olyan világot élünk, 
amikor a jó szakembereket a 

lakosság keresi. Egy jó mester 
annyit kereshet, amennyit nem 
szégyell. Ezt meg is érdemli, ha 
magas minõségû munkát vé-
gez. Egy mester több mint egy jó 
iparos: követi a szakma fejlõdé-
sét, utódokat képez, gazdasági, 
jogi ismeretekkel rendelkezik. 
Nem oly rég egy gazdag európai 
ország nagykövete járt Kecske-
méten s õ mondta: az országá-

ban a kisebb településeken a 
legmódosabb emberek a meste-
rek, akiknek nagy a tekintélyük 
is. Mi is ebbe az irányba hala-
dunk, jegyezte meg a kamarai 
elnök. Az ünnepségen 9 szak-
mában 60 fõt fogadtak mester-
ré. Köztük 7 fõ autóelektronikai 
mûszerészt, 11 fõ autószerelõt, 
2 fõ CNC-gépkezelõt, 9 fõ festõ, 
díszítõ, mázoló és tapétázót, 1 

fõ jármûfényezõt, 9 fõ karosszé-
rialakatost, 4 fõ lábápolót, 8 fõ 
motorkerékpár-szerelõt, vala-
mint 9 fõ villanyszerelõt. A gya-
korlatorientált duális szakkép-
zés szempontjából is kiemelten 

hangsúlyos, hogy minél több 
mester legyen a legkülönbözõbb 
szakterületeken. E cél érdeké-
ben rendszeresen szervez a ka-
mara képzéseket, hangzott el az 
ünnepélyes átadón.

A Petõfi Népe melléklete
XII. évfolyam, 9. szám
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Székház:

A felvételen a közelmúltban Kecskeméten felavatott mesterek a kamara megyei székháza előtt

A külpiaci értékesítés lehetőségeit ismertették
Üzleti lehetőségek Hogyan juthatnak a magyarországi vállalkozások európai uniós támogatásokhoz?

A 
megyei iparkamara, a 
Közép-Európai Gazda-
ságfejlesztési Hálózat 

Nonprofit Kft. és az Enterprise 
Europe Network szervezésé-
ben Külpiaci üzleti lehetõsé-
gek, EU-támogatások a kkv-k 
számára és exportfinanszíro-
zás a gyakorlatban címmel 
rendezett tájékoztatót. Az ér-
deklõdõ üzletemberek a ka-
mara megyei székházában 
hallgatták meg az elõadáso-
kat. Az esemény hasznos gya-
korlati tudnivalókkal szolgált 
az exportáló vagy arra készü-
lõ vállalatok részére a külpiaci 
értékesítést elõsegítõ, a vevõ 
vagy az eladó számára ajánl-
ható finanszírozási formákról. 

A résztvevõk az uniós export-
lehetõségek mellett megismer-
kedhettek Szerbia, valamint 
Ukrajna üzleti környezetével és 
lehetõségeivel is.

Dr. Edelényi András Európai 
uniós támogatások a kkv-k szá-
mára címmel tartott elõadást. 
A kamara tagja, egyben az Eu-
rópai Gazdaság és Szociális 
Bizottság tagja is, aki aktuális 
ismeretekkel fûszerezte az elõ-
adását. A program elõtt kérdez-
tük az ismert üzletembert.

– A kkv-k támogatása ki-
emelt kérdés idehaza is, mint 
mindenütt. Számuk jelentõs, 
õk adják a nemzetgazdaság 
gerincét, biztosítják a magas 
szintû foglalkoztatottságot – 

mondta dr. Edelényi András. 
A méretüknél fogva azonban 
nem képesek olyan mértékû 
szakosított tevékenységekre, 
mint a nagyvállalatok. Ezeket 
ugyanis a szokásos napi üzlet-
vitelen kívül kell végezniük.

Ilyen például a fejlesztés, az 
exportorientáció, beruházá-
sok elõkészítése és a végre-
hajtása vagy akár a pénzügyi 
mûveletek intézése. Érdemes 
és kell is támogatni õket. Ak-
kor mûködik jól egy ilyen rend-
szer, ha azok elemei kölcsö-
nösen erõsítõek, szinergikus 
hatást fejtenek ki egymásra. 
A kkv-knak uniós és tagországi 
támogatásokat lehet felhasz-
nálni. Ezek között pénzügyi és 

nem pénzügyi jellegûek mû-
ködnek. A pályázati típusúak 
magas intenzitással bírnak. 
A klasszikus hitelmegoldások 
pedig kedvezményes feltéte-
lek között segítik a fejlõdést. 
Léteznek garanciális támoga-
tások. Ezek azokat a pénzügyi 
intézményeket támogatják, 
amelyek a pénzt folyósítják a 
kkv-knak. Ez a garancia azért 
fontos, mert a bank így nyu-
godtabban ad hitelt. A kkv-k 
néha nehezen képesek megfe-
lelõ hitelbiztosítékot felmutatni 
a bankoknak. Ha a pénzinté-
zet kap háttérgaranciát, akkor 
kisebb kockázattal, biztosab-
ban nyújtja a hitelt, hangsú-
lyozta dr. Edelényi András.Az előadások hallgatói a felvételen  Fotó: B. Zs.
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Madácsi Imre: – A kiskőrösi Wattay és a Kiskunhalasi Vári 
Szabó középiskolákból érkeznek az Eckerle vállalathoz CNC-
gépkezelő diákok. Őket oktatom. Nem könnyű őket motivál-
ni, mert a hagyományos módon nehéz a fi gyelmüket felkel-
teni. Úgy szoktam fogalmazni, hogy ingeralapú oktatást kell 
folytatni. Hogy miért? Ren-
geteg impulzus éri a tanuló-
kat naponta. Az interneten 
nagyon sok olyan információt 
találnak, és képletesen szólva 
fogyasztanak, amely magas-
ra emeli az ingerküszöbüket. 
Ezzel kell a szakoktatásban 
versenyeznünk. A mesterkép-
zés azért fontos, mert olyan új 
ismereteket sajátíthattam el, 
amelyek a munkámat meg-
könnyítik.

Pivon József éppen 60 éve mester, aki most 85 éves. 
Idős kora ellenére aktívan részt vesz a fi atal szakem-
berek képzésében. A mai fi ataloknak azt tanácsolja, 
hogy azért tegyék le a mestervizsgát, mert így nem-
csak felelevenítik a tudá-
sukat, de azt gyarapítják 
is a képzés során. Mes-
ternek lenni rangot jelent. 
Tanulókat fognak nevel-
ni. Ezeket a mestereket 
jogászok, közgazdászok 
és egyéb szakemberek ok-
tatják a tanfolyam során. 
Kecskemétre az ország 
minden részéből jönnek 
mesterjelöltek. Minden év-
ben 50–60 felnőttet ké-
peznek.

Akik átvehették a mesteroklevelet

CNC-gépkezeló́ként diákokat oktat az EckerlénélA mestervizsga-bizottság elnöki megbízottja

Gaál József, Pivon József és Tasi László gratulál az egyik mesternek
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Tájékoztatás helyben
projekt Munkahelyi képzések lehetősége uniós támogatással

A Magyar Kereskedelmi és 
Iparkamara tájékoztató napot 
szervezett a megyei kama-
ra kecskeméti székházában, 
amelynek a keretében az ér-
deklõdõ vállalkozások képvise-
lõi megismerhették a munka-
helyi képzések támogatásával 
kapcsolatos felhívások rész-
leteit.

BARTA ZSOLT

Munkahelyi képzések támoga-
tására indult el tavasszal egy 
uniós program idehaza. Ennek 
az ismertetése történt meg 
vállalkozók számára novem-
ber közepén a kamara megyei 
székházában egy elõadássoro-
zat keretében. A Gazdaságfej-
lesztési és Innovációs Operatív 
program – GINOP – keretében 
a mikro-, kis- és középvállala-
tok és nagyvállalatok munka-
vállalói számára lehet pályázni 
képzéseket támogató szak-
mai projektekre. (A GINOP a 
magyar gazdaság fenntartha-
tó növekedését, a magas hoz-
záadott értékû termelés és a 
foglalkoztatás bõvítését segítõ 
program.)

A felhívás célja a gazdálko-
dó szervezetek képzési igé-
nyei megvalósulásának tá-

mogatása. A projekt a szektor 
sajátosságait veszi figyelem-
be, biztosítva a vállalkozások 
által megszervezett, megvaló-
sított képzések megfelelõ mi-
nõségét és nyomon követését. 
E célhoz kapcsolódott a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparka-
mara által szervezett tájékoz-
tató nap. Az információs nap 
célja az volt, hogy a vállalko-
zók tájékoztatást kaphassa-
nak a pályázati finanszírozási, 
megvalósítási lehetõségekrõl, 
valamint támogatásnyújtást 
a monitoring látogatásokhoz, 
azok elvárásairól és gyakorla-
táról is. 

Az új munkafeltételekkel tör-
ténõ találkozás, a technika ro-
hamosan fejlõdõ világa az élet 
minden szegmensére kihat. 
A változásokhoz való alkalmaz-
kodás biztosítja az életben való 
boldogulás lehetõségét. Az em-
berek többségét megviseli ez a 
helyzet, a hagyományos érték-
világ és értékrendszer szüksé-
ges változtatása. Mindez foly-
tonossá teszi az énazonosság 
újra és újra szervezését, a ver-
senyfutást a szükséges tájé-
kozódásért az információkért. 
A régió fejlõdési esélyei jelen-
tõsek. A terület adottságait ki-
használva a munkába állók és 

a munkanélküliek is megtalál-
hatják a munka világában azt 
a biztos pozíciót, melyre vágy-
nak. Ugyanakkor egyre inkább 
kitûnnek azok a hiányosságok 
mind tudásban, mind képzett-
ségben, melyek az elõrehala-
dást lassítják. A minõség, a 
tudás, a szakértelem kiemelt 
szereppel bír. Egyebek mellett 
a fenti gondolatok is megjelen-
tek az elõadók ismertetõiben.

A rendezvényen a pályáza-
tok kiírásai és aktuális kér-
déseirõl Gedei Gábor GINOP-
projektmenedzser tartott 
elõadást.

Monitoring látogatások fo-
lyamata, elvárásai a gyakorlat 
tükrében címmel – Török Kin-
ga monitoring tevékenységve-
zetõ beszélt a közönségnek.

A megváltozott munkaerõ-
piaci igényekrõl és a felnõtt-
képzés gyakorlatáról szóló 
ismertetõt Madarász Erik ok-
tatási igazgató (Soter-Line Ok-
tatási, Továbbképzõ és Szol-
gáltató Kft.) foglalta össze.

Szakképesítéshez vezetõ ta-
nulási utakról Ördög Dóra a ka-
mara szakképzési igazgatója 
beszélt. Varga Viktor, a Gomép 
pénzügyi vezetõje pedig a kép-
zések szerepét mutatta be sa-
ját céges példáján keresztül.

Lovaggá avatták
Baja Lovaggá ütötték Koch 
Csabát, a Hajós-bajai borvi-
dék elnökét. Az 1954-ben 
alapított Auguste Escoffier 
Tanítványai Lovagrendnek 
világszerte több mint 30 
ezer tagja van. Az illusztris 
tagokból álló társaság név-
adója a francia konyhamû-
vészet talán legnagyobb 
alakja. Piros szalaggal isme-
rik el a szakácsokat kék 
szalaggal pedig a gasztronó-
miához más módon kapcso-
lódó szakembereket. Koch 
Csabát zöld színû szalaggal 
tüntették ki, amivel a csúcs-
helyek csúcsbeszállítóit 
szokták elismerni.

Kivilágított szakasz

KALOCSA Egy szekszárdi 
székhelyû cég kivitelezésé-
ben elkészült Kalocsán a 
Miskei út, Liget és a Róna 
utca közötti szakaszának, 
valamint a Róna utcában, az 
Anda Present cég bejáratáig 
a közvilágítás-hálózat bõvíté-
se. A szakaszon huszonhét 
kandeláber, ledes lámpatest-
tel lett kiépítve, mely az ipari 
övezet dolgozóinak bejárását 
teszi komfortosabbá. A beru-
házáshoz a lámpatesteket, 
egy jól ismert helyi cég; az 
Emika Zrt. gyártotta és szállí-
totta le.

Megvan az engedély

KALOCSA A Kalocsa–Paks 
térségében tervezett új Duna-
híd és kapcsolódó létesítmé-
nyei projekt tervei környezet-
védelmi engedélyt kaptak. 
A Tolna Megyei Kormányhiva-
tal által kiadott határozatot 
Kalocsa Város Jegyzõje sze-
mélyesen átvette.

Nagyberuházás

JÁNOSHALMA Egy beruhá-
zás keretében egyebek mel-
lett gyümölcshûtõ, -tároló és 
-feldolgozó létesítmény épül 
Jánoshalmán. Ennek kap-
csán Bányai Gábor, a térség 
országgyûlési képviselõje és 
Czeller Zoltán, a település 
polgármestere sajtótájékoz-
tatót tartott a közelmúltban. 
A két politikus arra hívta fel a 
figyelmet, hogy így a helyi ter-
mékek feldolgozása gyorsab-
bá válik. A beruházásra több 
mint 900 millió forintos támo-
gatást kapott Jánoshalma ön-
kormányzata.

A kamara Széchenyi Termében rendezték a cégek képviselői számára a programot

A kamara 19 vállalkozáshoz vitte el a diákokat
Jövőd a tét Kiskőrösön ért véget a fi ataloknak szervezett pályaválasztási kiállítás rendezvénysorozat

N
ovember közepén szer-
vezték meg Kiskõrösön a 
„ Jövõd a Tét” elnevezésû 

pályaválasztási kiállítássorozat 
utolsó rendezvényét. Az idén a 
Bács-Kiskun Megyei Kormányhi-
vatal Foglalkoztatási Fõosztálya 
tizennyolcadik alkalommal szer-
vezte meg az oktatási és képzõ 
intézmények, a munkaadók és 
a pályaválasztás elõtt álló diá-
kok találkozóját. 

A Bács-Kiskun Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara évek 
óta részt vesz a kiállításokon 
önálló standot állítva. Bársony 
István, a kamara pályaorientá-
ciós munkatársa Kiskõrösön 
elmondta, hogy a kelebiai és 
a kisszállási általános iskolák-
ból 80 diák érkezett a kõrösi 

rendezvényre. Õk a rendezvény 
ideje alatt az Eckerle Industrie 
Kft. az AGRO- Line Kft. és a Tes-
co kiskereskedelmi lánc helyi 
nagy áruházába látogattak el, 
megismerve azokat a hivatáso-
kat, amelyekkel a cégeknél el 
lehet helyezkedni.

A kamarai standon a diákok 
szimulátorok segítségével bete-
kinthettek a gépjármûfényezõ- 
és a hegesztõszakmák rejtélye-
ibe. A BKMKIK munkatársainál 
telefontartót hajtogathattak a 
fiatalok, miközben válaszokat 
kaptak kérdéseikre. Bársony 
István elmondta, hogy az idén 
– második alkalommal – meg-
jelent a kamara kiadásában a 
Bács-Kiskun Megyei Szakkép-
zési Iskolakalauz, melyet a diá-

kok, a szülõk és a pedagógusok 
haszonnal forgathatnak. A kiad-
vány a megye három szakkép-
zési centrumában folytatott kép-
zésekrõl ad pontos tájékoztatót. 
Bemutatja egyebek mellett a 
szakközépiskolai és a szakgim-
náziumi rendszer sajátosságait, 
felhívja a figyelmet a hiányszak-
mákra, a duális képzés elõnyei-
re, a kamaránál köthetõ tanuló-
szerzõdési rendszerre is.

A diákok a Facebookon a 
kamara által létrehozott Bács 
Pályaválasztás címszó alatt is 
információkat kaphatnak a to-
vábbtanulással kapcsolatban. 
Olyan nyelven fogalmaznak az 
oldal frissítõi, amelyet a mai, az 
„Y” generáció fiataljai beszél-
nek, fogalmazott Bársony Ist-

ván. A pályaválasztási kiállítás-
sal kapcsolatban megjegyezte: 
Kiskõrösön ezer látogató fordult 
meg a rendezvénynek helyet 
adó sportcsarnokban. Az idén 
Baján, Kecskeméten és Kiskõrö-
sön megszervezett kiállításokon 
a kamara 19 cégnél szervezett 
látogatást. Összesen 640 diá-
kot vittek el a munkahelyekre. 
A Szakmavilág kamionban 400 
diák virtuális módon próbálhatta 
ki több szakma fogásait. Lapunk 
kérdésére a rendezvénysorozat 
fõ szervezõjének, a megyei kor-
mányhivatal fõosztályvezetõje 
Kollár Péter elmondta: nagyon 
jó szakmai kapcsolat alakult ki a 
hivatal és a BKMKIK között. Ez 
pedig évek óta elõsegíti a pálya-
választási kiállítás sikerét.  B. Zs.

A megye építészeti
díját nyerte el
az átalakításért

O
któberben tartották a 
Bács-Kiskun Megyei Épí-
tész Kamara által szerve-

zett megyei építészeti díj pályá-
zatának eredményhirdetését. 
Idén tíz pályamûvet értékelhe-
tett a háromtagú bíráló bizott-
ság: Vesmás Péter Ybl-díjas 
építész (a zsûri elnöke), Golda 
János Ybl-díjas építész és Si-
pos György Vedres István-díjas 
építész. Négy díjat osztott ki a 
zsûri, az egyiket Vinczellér Zsolt 
kecskeméti építész, belsõépí-
tész nyerte el a megyei kereske-
delmi és iparkamara székháza 
dísztermének átalakításával, 
felújításával.

Az immár négyszeres me-
gyei építészeti díjas Vinczellér 
Zsolttól megtudtuk, sok kihí-
vást rejtett magában a feladat, 
amelyet teammunkában va-
lósítottak meg. Az átalakítás 
építészeti része Pankotai Gyu-
la, a 7. Dimenzió Építésziroda 
munkatársa nevéhez fûzõdik. 
A legnagyobb változást a terek 
egybenyitásával egy fõfal oszlo-
pokkal való kiváltása jelentet-
te, amely során természetesen 
gondoskodni kellett a felsõbb 
szint megfelelõ alátámasztá-
sáról is. 

Vinczellér Zsolt a kamara 
patinás épületébe modern 
dísztermet tervezett, a kamara 
vezetõségével végig konzultál-
va, a színeket, anyagokat, be-
rendezés elemeit egyeztetve. 
Hangsúlyozta: a múlt, a patinás 
épület iránti tisztelet azzal nem 
vész el, ha a belsõ mai, mivel a 
technológia és technika (a szel-
lõzés, a világítás, a hangtech-
nika) ki kell hogy elégítse a 21. 
századi igényeket. A díszterem 
így olyan elegáns és barátsá-
gos helyszínné vált, amely egy-
aránt alkalmas nagyobb konfe-
renciák, fórumok, és mobilfal 
kihúzásával szûkebb körû ta-
nácskozások, megbeszélések 
megrendezésére is.

Kiskőrösön a kamara standján Bársony István pályaorientációs 

munkatárs és kolléganője Bugarszkiné Szőke Hajnalka tájékoztat-

ták az érdeklődő diákokat.

Vinczellér Zsolt

GAZDASÁGI

Jelenleg 2 kapcsolódó pályázatra lehet beadni támogatási 
kérelmeket:
A nagyvállalatok a GINOP-6.1.5-17 Munkahelyi képzések 
támogatása nagyvállalatok munkavállalói számára című 
felhívás keretében részesülhetnek támogatásban. A hazai 
mikro-, kis- és középvállalkozások a GINOP-6.1.6-17 Mun-
kahelyi képzések támogatása mikro-, kis- és középvállala-
tok munkavállalói számára című felhívás keretében része-
sülhetnek támogatásban.
Bővebb tájékoztatás kérhető: Bartuczné Csík Vivien – 
ügyfélszolgálati referens Tel.: 20/256-4680 E-mail: csik.
vivien@mkik.hu
Bánfi  Anita – pályázati tanácsadó Tel.: 30/291-9988 
E-mail: banfi .anita@mkik.hu www.munkaerokepzes.hu

Pályázati támogatási lehetó́ségek
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Bács-Kiskunból két pályázatot díjaztak
közös siker Szegeden a Magyar Tudomány Ünnepén átadták a Dél-alföldi Innovációs Díjakat

A 
Magyar Tudományos 
Akadémia Szegedi 
Akadémiai Bizottság 

szakmai közremûködésével 
a Csongrád, a Békés és a 
Bács-Kiskun Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara, va-
lamint a Dél-alföldi Regio-
nális Innovációs Ügynökség 
Kht. közösen hirdette meg a 
Dél-alföldi Innovációs Díj pá-
lyázatot. Az elismeréseket a 
Magyar Tudomány Ünnepén 
a SZAB Székházban, Sze-
geden adták át. A kiíráson 
II. díjat nyert a kecskeméti 
Albadent Fogászati Kft. és a 
szentesi Denti System Kft. 
közös pályázata.

A két vállalkozás FIXFOG-
SOR® Protézisrögzítés-rend-
szer saját fejlesztésû Stabile1 
miniimplantátumokkal címû 
innovációjukat ismerte el a bírá-
lóbizottság. Az eljárás azoknak 
jelenthet megoldást, akiknek 
teljes protézisre van szükségük. 
Napjainkban a fogászati keze-
lések terén az implantátumok 
használata egyre népszerûbb, 
hiszen a hagyományos eljárá-
sokhoz képest számtalan elõny-
nyel rendelkeznek. A beavatko-
zás során a fogsor a kifejezetten 
erre a célra továbbfejlesztett 
implantátumok segítségével ke-
rül rögzítésre, így olyan stabilitás 
érhetõ el, hogy nem kell sem ra-

gasztani, sem attól tartani, hogy 
beszéd közben kiesik. 

A természetes személyek 
között kitüntetett kecskemé-
ti Muhi Kristóf Eddie – Az él-
ményalapú tanulás címû pá-
lyamunkája okostelefonos 
alkalmazás és egy webplatform 
keveréke, amely 3D-s model-
lezést, animációt és videókat 
alkalmaz. Ipari területen a vi-
zuális minõség-ellenõrzésére, 
a kereskedelmben promóciós 
célokat szolgálhat, az oktatás-
ban a tananyag élményszerûvé 
tételét segíti. A tudomány nap-
ján az innobie csapat vezetõje, 
Muhi Kristóf tartott elõadást az 
Eddie platformjukról.

Egyeztetett
a kamarai
vezetés

A 
Bács-Kiskun Me-
gyei Kereskedelmi és 
Iparkamara – 2018. 

november 13-án, kedden 
megtartotta az idei év utolsó 
elnökségi ülését a szerve-
zet kecskeméti, Árpád körúti 
székházában.

Gaál József, a köztestület 
elnöke a köszöntõjét köve-
tõen tájékoztatta a megje-
lent vállalkozások vezetõit 
az elõzõ elnökségi ülés óta 
elvégzett kamarai felada-
tokról, eseményekrõl és az 
elért legfontosabb eredmé-
nyekrõl. Az elnökség közös 
összhangban elõkészítette a 
decemberben esedékes év-
záró küldöttgyûlés napirendi 
pontjait, továbbá elfogadta 
a díjbizottság tájékoztatóját 
a kamarai kitüntetésre java-
soltak listájáról.

 Az egyeztetõ megbeszélé-
sen szó esett a tíz évvel ez-
elõtt megalakult, akkreditált 
Hírös Beszállítói Klaszter 
mûködésérõl is. Bíró Attila, 
a klaszter elnöke elmond-
ta, hogy jelenleg a Professzi-
onális klaszterszervezetek 
minõségi szolgáltatásnyúj-
tásának támogatásáról szó-
ló GINOP pályázat megva-
lósításának elõkészítésén 
dolgoznak. Az ülés további 
részében a kamarai tagok 
nyilvántartásáról és a ka-
mara Kalocsára tervezett új 
ügyfélszolgálati irodájának 
részleteirõl egyeztetett a 
köztestület vezetése.

Turisztikai
konferencia
Halason

E
gyre jobban teljesít a 
megye, emelkedik a 
látogatók és vendég-

éjszakák száma. Harmadik 
alkalommal rendezték meg 
a megyei turisztikai konfe-
renciát, ezúttal a kiskunha-
lasi Thorma János Múzeum 
volt a házigazda. A megyei 
önkormányzat és a megye 
turizmusfejlesztési kft.-je 
szervezésében 11 elõadás 
várta az érdeklõdõket. A Ma-
gyar Turisztikai Ügynökség 
vezetõje is jelen volt az ese-
ményen. Guller Zoltán az 
ágazattal kapcsolatos ered-
ményeket, elképzeléseket 
ismertette.

Külföldi üzleti
ajánlatok magyar
vállalkozóknak

A
z alábbi üzleti ajánla-
tokról Kárpátiné Becsi 
Gabriella, a Bács-Kiskun 

Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara külügyi és külkereske-
delmi vezetõje a 76/501-508-
as vagy a 70/453-3977-es 
telefonon ad felvilágosítást.

 (BRUA20180904001) 
Ukrán interior lámpákkal és 

bútorokkal foglalkozó cég diszt-
ribútorgyártókkal venné fel a 
kapcsolatot. A következõ termé-
keket keresi: bútorok (karos-
szék, szék, zsámoly, bárszék, 
asztal, kávézóasztal, étkezõasz-
tal, konzolasztal, puff, kanapé), 
világítóberendezések (függõ-
lámpa, fali lámpa, mennyeze-
ti világítás, padlóvilágítás), de-
koráció (díszpárnák, tapéták) 
amelyeket Ukrajnában értéke-
sítene. Disztribútori megállapo-
dást kötne jövõbeli partnereivel. 

(BRIE20180711001) 
Gyorsan növekvõ, írországi 

online kiskereskedelmi cég új, 
költséghatékony és környezet-
barát csomagolóanyagok gyár-
tóival venné fel a kapcsolatot. 

(BRRO20181009001) 
Növényekkel és virágok ér-

tékesítésével foglalkozó, ro-
mán kis- és nagykereskedõ új 
üzleti partnereket keres, akik 
vágottvirág- és növénytermesz-
téssel foglalkoznak. Disztribú-
tori együttmûködés kötésében 
érdekelt. 

(BRRO20181010001
Román virág- és növénykis- 

és -nagykereskedelemmel fog-
lalkozó cég üzleti partnereket 
keres, akik virágkiegészítõket 
gyártanak. Disztribútori együtt-
mûködés formájában képzeli 
el a szerzõdéskötést.

 (BRPL20181019001)
Lengyel ipari és külsõ LED-

megvilágításokra specializá-
lódott elektronikai berendezé-
seket elõállító kisvállalkozás 
gyártói együttmûködés kere-
tében partnereket keres. Lám-
pákhoz használatos alumíni-
um hûtõborda gyártóival kötne 
hosszú távú megállapodást. 

(BRRO20180926001)
3D nyomtatásban jártas, 

román vállalkozás új nemzet-
közi partnereket keres, akik a 
szükséges nyersanyagokat biz-
tosítanák számára. Disztribúto-
ri együttmûködés formájában 
képzeli el az együttmûködést.

Videó a YouTube-on
Első kézből A kreativitás végtelen lehetősége az interneten

A Bács-Kiskun Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara, vala-
mint a Google Magyarország 
közel három éve tartó együtt-
mûködése során a legfrissebb 
információkat kapják a vál-
lalkozók minden alkalommal 
elsõ kézbõl.

BARTA ZSOLT

Videótartalom a YouTube-on. 
Ezt a címet viselte az az elõ-
adás, amely az online tér adta 
lehetõségekrõl, a világ elsõ szá-
mú videómegosztó platformjá-
ról szólt. A köztestület Platter 

János Konferenciatermében 
Orosziné Varga Zelma, az ipar-
kamara kommunikációs veze-
tõje köszöntötte a közel száz 
vendéget. A videófogyasztás 
a globális internetforgalom 
80 százalékát fedi le 2020-ra 
– kezdte elõadását Bodro-
gi Bozán András minõsített 
YouTube-szakértõ–tréner.

A Youtube volt az elsõ plat-
form, amely helyet adott a kre-
átoroknak. A vállalkozásokat 
kísérletezésre, az újítások kipró-
bálására ösztönözte az elõadó, 
mivel elõbb-utóbb mindenki-
nek szüksége lesz egy multiplat-

form-videógyártási és -megosz-
tási stratégiára. Az online világ 
ugyanis a kreativitás végtelen 
lehetõségét kínálja, ezen belül 
a YouTube a hatékony hirdeté-
sek tárháza is. A termékekrõl 
szóló videók melletti reklámok-
ból bevételrészesedést fizet a 
YouTube. A megtekintések szá-
mát, mégpedig a megtekintett 
percek számát folyamatosan 
figyelni kell – hangsúlyozta Bod-
rogi Bozán András. Itt mondta el, 
hogy a világ 90 országában az 
1,4 milliárd felhasználó 60 szá-
zaléka mobiltelefonon nézi meg 
a tartalmakat. Éppen ezért cél-

szerû már arra is figyelni, hogy a 
videó a telefon álló helyzetében 
is jól látható legyen, mivel az em-
berek nem szívesen forgatják a 
készüléküket.

Az elõadásból kiderült: a kö-
zép- és az idõsebb korosztály-
ból is egyre többen használják 
a YouTube-ot. Legfõbb elõnyei, 
hogy ingyenes, kiváló lehetõ-
ség márkaépítésre, közösség-
építésre, extra elérést, vala-
mint pénzkereseti lehetõséget 
is biztosít. A YouTube tehát egy 
minõségi márkakommunikáció 
– fogalmazott Bodrogi Bozán 
András. 

Csaknem száz érdeklődő vett részt a rendezvényen

Vajdovics Nóra (Denti System Kft.) és dr. Szabó László (Albadent Fogászati Kft.) kapta a II. díjat
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Adókonferencia Kecskeméten
NAV Az adóhatóság a szabálykövetés ösztönzését szorgalmazza

A 
magyar adózási környe-
zet számos kihívást rejt 
magában a vállalkozá-

sok számára, de a szabályok ala-
pos ismerete és az ezeknek való 
megfelelés folyamatos monitoro-
zása megóv a kockázatoktól és 
feltárhatja az eddig kiaknázatlan 
lehetõségeket is. Ezt hangsúlyoz-
ták a szakértõk a LeitnerLeitner 
november 19-én Kecskeméten 
megtartott adózási konferenci-
áján, melyet az osztrák gyökerû 
pénzügyi és adótanácsadó cég 
új regionális irodájának bemutat-
kozása alkalmából szerveztek a 

Bács-Kiskun Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamarával közösen.
Gaál József alpolgármester, a 
Bács-Kiskun Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara elnöke 
köszöntõjében kiemelte, hogy 
a cég kecskeméti irodájának 
megnyitásával hozzájárul ahhoz, 
hogy a városi vállalkozások hely-
ben megtalálják a mûködésük-
höz szükséges összes szolgálta-
tást. Erre szükség is van, hiszen 
Kecskemét már most is az or-
szág egyik legdinamikusabban 
fejlõdõ városa, de a közeljövõ-
ben ennek további fokozódására 

számítanak, hiszen újabb 5-10 
ezret meghaladó munkahely ki-
alakítása várható.

Tamásné Czinege Csilla, a 
Pénzügyminisztérium helyettes 
államtitkára emlékeztetett az 
adóhatóság szemléletváltozá-
sára, mellyel már nem utólag 
kívánják ellenõrizni és büntetni 
az adózókat, hanem elõzete-
sen kívánják ösztönözni a sza-
bálykövetést. Ennek érdekében 
számos elektronikus eszközt 
vezettek be az elmúlt években, 
amelyek lehetõvé teszik a valós 
kockázatelemzést. Elmondta: 

mára már 200 ezer adózótól 
kapnak online számlaadatot, 
9600-an használják a NAV in-
gyenes számlázóprogramját. 
Ezzel szemben még nagyon ke-
vesen használják a cégkaput. 
Eddig összesen 50.000 bead-
vány érkezett hozzájuk ezen 
keresztül, míg az ügyfélkapun 
naponta 4000-t kapnak. Felhív-
ta az érintettek figyelmét, hogy 
már csak alig több mint egy hó-
napjuk van az átállásra, hiszen 
jövõ januártól csak a cégkapun 
keresztül lehet kapcsolatot tar-
tani az adóhatósággal is.

nnepén áta
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Üzleti reggelin
találkoztak
a nagyvállalkozók

K
alocsa önkormányza-
ta és a Bács-Kiskun 
Megyei Kereskedelmi 

és Iparkamara kalocsai kép-
viselete üzleti reggelire várta 
a város nagyvállalkozóit. Dr. 
Bálint József, Kalocsa pol-
gármestere nyújtott átfogó 
képet a város fejlesztési kon-
cepcióiról, a gazdaságfejlesz-
tési lehetõségekrõl, a kitörési 
pontokról pedig Péjó Zoltán 
adott tájékoztatást. 

A képviselet-vezetõ rámu-
tatott néhány alapproblémá-
ra, amelyet már a bõrükön 
éreznek a vállalkozók. Szin-
te már minden területen ta-
pasztalható a munkaerõhi-
ány. Komoly tevékenységet 
fejt ki a kamara a tekintet-
ben, hogy a szakmák felé 
fordítsa a fiatalokat. Péjó Zol-
tán hangsúlyozta: a kamara 
pályaorientációs tevékenysé-
ge az utóbbi években nagyon 
jelentõssé vált. Beigazolódik, 
hogy egy jó szakma felér egy 
diplomával.

Az építõiparban, a ven-
déglátásban folyamatosan 
emelkednek a munkabérek. 
A vállalkozók ugyanis tudo-
másul vették, hogy az uniós 
bérekkel kell versenyezniük. 
A mai fiatal munkavállalók 
könnyen bólintanak rá egy 
lehetõségre, de ugyanolyan 
könnyen váltanak is egy má-
sik cég vagy egy másik or-
szág irányába – fogalmazott 
a kereskedelmi és iparkama-
ra kalocsai képviseletének 
vezetõje.

Az üzleti találkozón Péjó 
Zoltán összevetette a Kalo-
csai járás mutatóit a szom-
szédos járások mutatóival. 
Megítélése szerint bizako-
dásra okot adó jelenségek 
is mutatkoznak, amelyeknek 
vannak hátulütõi. 

Komoly probléma a tér-
ségben a tõkeerõ. Ennek hi-
ányát látjuk, illetve a befek-
tetési kedv vonatkozásában 
is elmaradunk például a Kis-
kõrösi járástól. E tekintetben 
kellene felpörgetnünk a mi 
járásunk gazdaságát. Abban 
bízunk, emelte ki a képvise-
let-vezetõ, hogy ösztönözni 
tudjuk a vállalkozókat arra, 
hogy önállóan állítsanak elõ 
termékeket, hiszen ezek ér-
tékesítésével nagyobb ár-
bevételre tehetnek szert. 
– mondta el Péjó Zoltán, a 
kalocsai kamarai képviselet-
vezetõ.

Műhelymunka
cégvezetőknek,
HR-menedzsereknek

T
udta Ön, hogy: a munkavál-
lalók 25–30 százaléka eb-
ben a pillanatban is azon 

gondolkozik, hogy munkahelyet 
váltson? Hogy  a munkavállalók 
mindössze egyharmada jelzi a 
vezetõje felé, hogy elégedetlen a 
munkabérével, illetve a munka-
körülményeivel? 

A vezetõi mûhelymunka cél-
ja: Sokan nem is tudják, hogy a 
vállalatvezetés és a HR-mene-
dzserek jóval többet tehetnek a 
munkaerõ-megtartásért, illetve 
a fluktuáció megakadályozá-
sáért, mint ahogyan a jelenlegi 
eszköztáruk azt lehetõvé teszi. 
A háromórás, a HR-klub kereté-
ben megvalósuló mûhelymunka 
ezeket a kérdéseket járja körül, 
segítséget és szakmai módszer-
tant nyújtva a résztvevõknek a 
2019-es év HR-terveinek végig-
gondolásában.

Idõpont: 2018. december 5. 
13:00–16:00.

Helyszín: Mûvelõdési Ház, 
Kalocsa, Szt. István út 2–4., II. 
emelet.

A mûhelymunkán történõ rész-
vétel térítésmentes. Regisztrálni 
a www.bkmkik.hu oldalon.

 Az esemény a „Nõ az esély, 
nõ a tét, nõ a munka – Nõ-Köz-
Pont kialakítása és mûködtetése 
Bács-Kiskun megyében” címû, 
EFOP-1.2.9-17-2017-00044 kód-
számú pályázat keretében és for-
rásaiból valósul meg, amelyben 
a Bács-Kiskun Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara a konzorci-
umvezetõ, az IFKA Kft. pedig az 
egyik partner.

Segítenek a kkv-knak
een  Nem szokványos dolgokkal lehet megoldani a problémákat

Az Enterprise Europe Network 
(EEN) az egyetlen, az Európai 
Bizottság Vállalkozási és Ipari 
Fõigazgatósága által létre-
hozott vállalkozásfejlesztési 
hálózat, amely a kkv-k üzlet-
fejlesztési törekvéseit ingye-
nes szolgáltatásaival segíti. 
Befogadó szervezetei között 
vannak a kereskedelmi és 
iparkamarák. Bács-Kiskun 
megyében konkrét példa bizo-
nyítja az EEN hatékonyságát a 
külpiaci információk beszerzé-
se és a partnerkeresés tekinte-
tében is.

BARTA ZSOLT

Szinte egy idõben indult a 
partnerkeresés a romániai Te-
mesvárról és Kecskemétrõl az 
Enterprise Europe Network se-
gítségével. A történetet Illyés 
Péter, az IQ KECSKEMÉT Ipari 
Kutató Kft. ügyvezetõ igazgató-
ja vázolta fel. Mint mondta: egy 
temesvári innovációs hub hatá-
ron túli kapcsolatokat kutatott. 

Ennek a hubnak a szolgáltatá-
sait egy magánegyetem veszi 
igénybe. Ennek az egyetem-
nek a spin-off cége keresett 
3D nyomtatási kapcsolatot, ta-
pasztalatot, anyag- és eszköz-
ismeretet, innovációs képes-
séget.

A kapcsolatépítésben most 
ott tartunk, hogy az elsõ levél-
váltás, ismerkedés lezajlott. 
Egy másik kapcsolat is épül 
már, mégpedig a temesvári 
magánegyetem klaszterével, 
amely megújuló energiával 
foglalkozik. A MIÉNK-et, azaz 
a Magyar Innovatív Építõipa-
ri Nyílt Klasztert összehoztuk 
a temesvári megújuló ener-
gia klaszterrel. Már van egy 
keretmegállapodásunk, meg-
történtek az elsõ egyezteté-

sek. Projekt-, illetve pályázat-
keresési fázisban vagyunk. Ez 
a két irány az, amire tehát az 
Enterprise Europe Network-ön 
keresztül tettünk szert. A spin-
off céggel és a klaszterrel kap-
csolatos következõ lépések 
a jövõ évi terv részei lesznek. 
Szeretnénk legalább egy kö-
zös projektet, szinte mindegy, 
hogy milyen témában – fo-
galmazott Illyés Péter. Már a 
legkisebb dokumentum le-
gyártása is közös projektnek 
minõsül. Ez a kapcsolat arra 
ad lehetõséget, hogy együtt 
gondolkodjunk, hogy egy má-
sik országban mûködõ cég 
sajátos problémáival szembe-
sülhessünk. Ezek által a be-
szélgetések által alakul ki az 
üzleti lehetõség, ami a végsõ 

cél. Egy hálózaton keresztül 
történõ kapcsolatépítés felbe-
csülhetetlen értékû. Maga a 
hálózat elengedhetetlen, hogy 
kilássunk Magyarországról!

A harmadik, és talán a leg-
közelebb levõ kapcsolatunk, 
amely ugyancsak az EEN-en 
keresztül érkezett, emelte ki 
az IQ ügyvezetõje, az a temes-
vári magánegyetem innováci-
ós versenye egyetemistáknak, 
kezdõ vállalkozásoknak. Ro-
mániai cégek írnak ki prob-
lémamegoldó feladatokat, s 
ezeket oldják meg. Mi itt azt 
ajánlottuk, hogy a nyertes csa-
pat eljöhet az IQ-ba, és a 3D 
laborunkat ingyen igénybe 
veheti. Most összességében 
tehát azt mondhatom, hogy 
a befektetés idõszakában va-
gyunk. Kellenek a kapcsola-
tok, a beszélgetések, amelyek 
majd konkrét üzletet eredmé-
nyeznek. Ez tehát a mi kap-
csolati hálónk az Enterprise 
Europe Network-nek köszön-
hetõen.   

A felvétel az iparkamara EEN-rendezvényén készült

A Petőfi Népe és a Bács-Kiskun Megyei 

Kereskedelmi és Iparkamara kiadványa

Szerkesztők:
Barta Zsolt, Gaál József, Sipos Zsolt

Készült:
Mediaworks Kiadó és Nyomda Kft., 

Budapest

Külföldi üzletfejlesztés kapcsán keresse a Bács-Kiskun Me-
gyei Kereskedelmi és Iparkamarában működő EEN pontot, 
Kárpátiné Becsi Gabriellát a 76/501-508-as telefonszámon.               

EEN pont a kereskedelmi és iparkamarában

GAZDASÁGI

ADÓSZAKMAI NAP
Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tisztelettel meghívja Önt és munkatársait

a 2018. december 3-án megrendezésre kerülő, 2019. évi adótörvény változások című szakmai napra.

Téma: Az adózással kapcsolatos aktuális információk 2019-ben
Az előadást követően a résztvevőknek konzultációra is lehetőséget biztosítunk.

Előadó: Szabó Gábor, a NAV Dél-Alföldi Tájékoztatási Osztály Osztályvezetője

Helyszín: Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara székháza,
Platter János Konferenciaterem, 6000 Kecskemét, Árpád krt. 4.

Időpont: 2018. december 3. (hétfő), 13.00 óra

Részvételi díj: BKMKIK tagdíj hátralékkal nem rendelkező tagjai részére 5.000 Ft
nem kamarai tagok részére 10.000 Ft
(A részvételi díj az Áfa-t tartalmazza.)
A kamarai regisztráció nem jelent kamarai tagságot. 
A Kereskedelmi és Iparkamaránál a tagság továbbra is önkéntes.

Jelentkezni  az alábbi elérhetőségek egyikén lehet:

Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 6000 Kecskemét, Pf. 228.
Tel.: 76/501-503, 70/7028-412, illetve csakine.ilona@bkmkik.hu címen.

ÉPÍTŐIPARI SZAKMAI NAP
A Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tisztelettel meghívja Önt és munkatársait 

a 2018. december 4-én 10.00 órakor megrendezésre kerülő szakmai napra.
Az elvégzett munka ellenértékét nem vagy csak részben kapta meg?

Vitája volt a teljesítés megfelelőségével kapcsolatban?
Az építésfelügyeleti ellenőrzésen szembesült követelményekkel, hiányosságokkal?

Ha legalább egy kérdésre igen a válasza, jöjjön el rendezvényünkre!

Helyszín: Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara székháza
Platter János Konferenciaterem, 6000 Kecskemét, Árpád krt. 4.
Időpont: 2018. december 4. (kedd), 10.00 óra

Program:
09.30 Regisztráció
10.00 Köszöntő
 Sipos Zsolt, titkár, Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
10.05 A TSZSZ munkája a gyakorlatban – esettanulmányok
 Máté Miklós, vezető, Teljesítésigazolási Szakértői Szerv
11.00 Építőipari kivitelezés lépései, buktatói tűzvédelmi szempontból
 Gyapjas János, tűzoltó ezredes, igazgatóhelyettes, BKM Katasztrófavédelmi Igazgatóság
11.30 A kivitelezések építésügyi ellenőrzésének tapasztalatai, e-napló vezetésének hibái
 Varga Ákos, osztályvezető, BKMKH Kecskeméti Járási Hivatal Építésügyi és Örökségvédelmi Osztály
12.00 Svédasztalos ebéd

Meghívottként jelen lesznek a rendezvényen a Bács-Kiskun megyében szakértőként működő TSZSZ tagok.
A rendezvény térítésmentes, de előzetes regisztrációhoz kötött. Konzultációra lehetőséget biztosítunk.

Jelentkezni az alábbi elérhetőségek egyikén lehet:
Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 6000 Kecskemét, Pf. 228. Tel.: 76/501-503,

70/7028-412, illetve csakine.ilona@bkmkik.hu címen.


	GRPEVIDE0301101
	GRPEVIDE0301102
	GRPEVIDE0301103
	GRPEVIDE0301104


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


